REPUBLIQUE DE COTE D’IVOIRE

Organisation des Nations Unies

GREEN s :
CLIMATE pour |'alimentation
FUND et I'agriculture
Projet PROMIRE
Fiche d’évaluation de la Formation
Insuffisant | Faible | Moyen | Bien | Tres bien
Appréciation d’ensemble de la formation
1/5 2/5 3/5 4/5 | 5/5
1- Avez-vous déja participé a un atelier organisé par le projet
PROMIRE ? (OUI/ NON)
2- Avez-vous déja suivi une formation sur les themes traités ?
(OUI/ NON)
3- La formation est-elle adaptée a votre niveau ?
4- La formation a-t-elle répondu a vos besoins/attentes ?
5- La formation permettra-t-elle d’améliorer vos pratiques ?
6- La formation vous incite-elle a vouloir développer davantage
VOS connaissances ?
7- En général, la formation vous a-t-elle apporté les réponses
que vous attendiez ?
Appréciation des formateurs (qualité de la formation) Insuffisant | Faible | Moyen | Bien | Trés bien
1/5 2/5 3/5 4/5 | 5/5
1- La maitrise du sujet contenu, méthode pédagogique)
2- Les qualités pédagogiques (Animation, rythme, qualité des
échanges, clarté des exposés, écoute des questions)
3- La compréhension du sujet (réponse, explication du sujet)
4- La durée de la formation est-elle convenable ? (début/fin)
Environnement et moyens pédagogiques Insuffisant | Faible MOyen Bien | Tres bien
1/5 2/5 3/5 4/5 | 5/5
1- Accueil




2- Salle de formation

3- Supports de formation

Vos commentaires sur les thémes de la formation

- Quels sont les themes abordés qui devraient faire I'objet d’un suivi ?

- Quels sont les themes nouveaux qui devraient faire 'objet d’'un renforcement de vos

capacités dans le futur ?

- Vos commentaires généraux sur la formation
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